DOHODA

o zabezpeceni praktického vyucovania — odborného vycviku

uzatvorena podla Zakona

w

¢. 184/2009 o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene

a doplneni niektorych zédkonov a podla § 43 ods. 12 zakona €. 245/2008 Z.z o vychove
a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov medzi:

Skola:

Nazov: Stredna odborna $kola technicka
Sidlo: Druzstevna 1737, 066 01 Humenné
ICO: 37942484

Statutarny organ:

Kontakty:
(d’alej len $kola)

a

Organizacia:

Obchodné meno:

Sidlo:
1CO:

Statutarny organ:

Kontakty:

Ing. Stanislav Onderisin

057/7752989, 0905335223; skola@sosthe.edu.sk

Reklamna agentura Alice

Stefanikova 37, 066 01 Humenné
SEZFAZEL e,

Alica Prasova
0905 443 966, 0907 108 812, alicaprusova@azet.sk

(d’alej len organizacia)

Cl.

1.

2.

I Predmet dohody

Strednd odbornd Skola technickd je odbornd $kola, ktora pripravuje Ziakov
vo vzdeldvacom programe $tudijného odboru 3447 K grafik digitalnych médii
Organizdcia je pravnickd/fyzicka osoba, ktora disponuje materidlnym, technickym
a personalnym vybavenim umoziiujucim zabezpe&it pozadované praktické vyucovanie —
odborny vycvik.

Predmetom dohody je zabezpecenie praktického vyu¢ovania — odborného vycviku Ziakov
na pracoviskach organizacie v sulade so zdkonom &. 184/2009 a § 43 ods. 12 $kolského
zakona, ktora bude ziak vykonavat’ samostatne na zabezpeSenom pracovisku organizécie,
a to v 8kolskom roku 2015/16.

Dohoda sa uzatvéra pre ziakov 4. ro¢nika $tudijného odboru grafik digitalnych médii.

. II. Organizacia odborného vycviku

Odborny vycvik v organizicii sa vykonava v Skolskom roku 2015/16 kazdy tyzden vo
Stvrtok.



Driom zacatia odborného vycviku je 2. september 2015. Odborny vycvik kon¢i dna 30.
maja 2016.
Miestom vykonu odborného vycviku bude:

Cl. 111 Povinnosti organizacie

Organizécia je povinna:

1.

8.

Zabezpecit bezodplatne vhodné priestory pre odborny vycvik Ziakov 3koly vo svojich
zariadeniach a umoznit' Ziakom vykonavat’ prace suvisiace sich budicou pracovnou
napliiou v sulade so tatnym vzdelavacim programom (SVP) a skolskym vzdelavacim
programom (SkVP) podl'a u¢ebnych osnov prislusného odboru, ktoré su prilohou ¢&. 1
tejto dohody, a ¢asového rozvrhu.

Zabezpecit' vhodného a zodpovedného instruktora, ktory bude povinny viest’ evidenciu
dochadzky ziakov a uskuto¢novat” hodnotenie ziakov.

. Zabezpec¢it vhodné pracovné podmienky pre ziakov, ktoré musia byt v silade

s poziadavkami vSeobecne zavdaznych pravnych predpisov na bezpe¢nost a ochranu
zdravia pri praci. Organizacia je povinna zabezpecit' pracovisko z hl'adiska bezpe¢nosti
prace a Skolenie Ziakov o bezpecnosti aochrane zdravia pri praci pred zacatim
vykonavania prac ziakov na pracovisku. Bezodkladne po vykonani $kolenia vsetkych
ziakov vykonavajuicich prace na pracovisku organizacie doru¢i o tom $kole doklad.
Zabezpecit vhodné hygienické podmienky pre ziakov, ktoré musia byt v stlade
s poziadavkami vSeobecne zavaznych pravnych predpisov na hygienu prace.

Zabezpecit ziakom prestdvku na desiatu aobed v sulade s poziadavkami vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov.

Umoznit' urenému pedagogickému zamestnancovi $koly (napr. majstrovi odbornej
vychovy) vykonavat’ kontrolu ziakov a poskytnut’ Ziakom a majstrovi odbornej vychovy
priestor na hodnotenie ¢innosti a iné pedagogické ¢innosti.

Viest' evidenciu dochadzky ziakov a bezodkladne informovat Skolu o zistenych
nedostatkoch v spravani, dochadzke Ziakov avaznych vychovnych problémoch na
telefonnych ¢islach skoly a majstra odbornej vychovy.

Uvolnit’ Ziakov na preskusanie prebraného uc¢iva v odbornych u¢ebniach §koly.

CL. IV Povinnosti §koly

Skola je povinna:

1.

Zabezpecit' zodpovedného pedagogického zamestnanca s pozadovanou kvalifikdciou na
odborné vedenie ziakov praktického vyucovania (majstra OVY). Opravneny pedagogicky
zamestnanec bude vykonavat kontrolu odborného vycviku podla dohody v priestoroch
vykonu prace Ziakov a organizacie.

Oboznamit ziakov a majstrov OVY o zabezpeceni si vhodnych pracovnych a ochrannych
prostriedkov poZadovanych vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi pre Ziakov
a majstrov OVY.



Cl. V Ostatné dojednania

1. Zoznam ziakov: Pavol Kuruc, Matas Gabrik
Majster odbornej vychovy: Ing. Rébert Juhas

2. Pracovna doba ziakov vratane prestavky na jedlo a oddych je 7 hodin pre Ziakov 4.
ro¢nika.

3. Zaciatok pracovnej doby je najskor o 7:00 hod., koniec najneskor o 20:00 hod.

4. Tato dohodu mozno vypovedat’ bez uvedenia dovodu v jednomesacnej vypovednej dobe,
ktora za¢ina plynut’ diiom nasledujicim po doruéeni vypovede druhej strane tejto dohody.
V pripade nedodrZania uvedenych podmienok méze riaditel SOST zruit dohodu
okamzite.

5. Ak 3kola pri plneni dohody poskytne organizacii osobné udaje svojich Ziakov alebo
zamestnancov alebo sa im stani zname inak, organizacia sa zvédzuje zachovavat
mlc¢anlivost’ o osobnych udajoch, s ktorymi pride do styku, bez sthlasu $koly ich
nezverejiiovat’, nikomu neposkytovat’ ani nespristupnit. Osobné udaje pouzit’ vylucne za
ucelom plnenia tejto dohody a vykonat' vietky technické, organizatné a personalne
opatrenia na ochranu osobnych tdajov pred nahodnym, ako aj nezdkonnym poskodenim,
zni¢enim,, nahodnou stratou, zmenou, nedovolenym pristupom a spristupnenim, ako aj
pred akymikol'vek nepristupnymi formami spractvania.

6. Dohoda nadobuda platnost’ a u¢innost’ dfiom jej podpisania zmluvnymi stranami. Dohoda
sa uzatvara na dobu urcita do 30. 05. 2016 .

7. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze prejavy ich vole si dostato¢ne zrozumitelné a urcité, ich
zmluvna vol'nost’ nebola Ziadnym spdsobom obmedzena.

8. Dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, po jednom pre kazdu stranu dohody.

9. NeoddeliteI'nou stucastou dohody je priloha ¢. 1: U¢ebné osnovy odborného vycviku pre
4. ro¢nik $tudijného odboru grafik digitadlnych médii.

. 7

V Humennom dna 31. 8. 2015 V Humennom dia 93970 213 .

Skola: Organizicia: /’\ o s

3y )-\‘/\ ) \/ 4 ,\_...A

Ing. Stanislay Onfderisin et

riaditel Skoly ™ e

Stredna odborna §kola teChnICKA e e e e e e eaees
DruzZStevna 1737 e aaar——as
066 01 HUMENNE e ea e e e e e e e e e e e e e ran————



